
सहायक तहका कर्मचारीको कायमसम्पादन रू्ल्याङ्कन फारार् 
 

वििरण पेस गरको स्थानीय तह/कायामलयः   दताम नः   मर्मतः  
कर्मचारीको नार्ः        कर्मचारी संकेत नं.       रू्ल्याङ्कन अिम ः  
पदः  तह/शे्रणीः    सेिाः सर्हुः  उपसरू्हः  
कायामलयको नार्ः     हालको पदर्ा मनयकु्ति मर्मतः  
यस रू्ल्याङ्कनको अिम र्ा सरुिा भएका कायामलयहरू (क्रर्शः)....................................................................... 
सपुररिेक्षक सर्क्ष पेस गरेको मर्मतः  

खण्ड क 
सम्पाददत कार्को वििरण 

कुनै कार् सम्पादन हनु नसकेको भए त्यसका कारणहरू सपुररिेक्षकको विप्पणीः 
कार्हरू         कारणहरू       सर्ा ान गनम गररएका प्रयासहरू 
क) क) क) 
ख) ख) ख) 
ग) ग) ग) 
घ) घ) घ) 

क) कारणको औक्तचत्य 
दिक 
बेदिक 
 
ख) कारण सर्ा ान गनम गररएको प्रयासः 
दिक 
बेदिक 

कर्मचारीको दस्तखतः मर्मतः सिुररिेक्षकको दस्तखतः 
मर्मतः 

द्रष्टव्यः 
१) लक्ष्य तोवकएको कार्को मनमर्त्त मन ामररत आ ारहरू (पररर्ाण लागत सर्य र गणुस्तर) सम्भि भएसम्र् भने प्रयास गनुमपनेछ । 
२) कर्मचारीले लक्ष्य नतोवकएको कार्हरूको उपलक्तध  वििरण भनुम पदाम सम्भि भएसम्र् पररर्ाण लागत र सर्यलाई औलं्याउन ुपनेछ । 

 
 
 
 
 
 
 
 

लक्ष्य तोवकएका र नतोवकएका कार्हरू कर्मचारीले भने वििरण पररर्ाण  लागत  सर्य गणुस्तर 

क)       

ख)       

ग)       

घ)       

आफ्नै पहलर्ा गरेका अन्य कायमहरू     

क)       

ख)      



खण्ड ख 
सपुररिेक्षक र पनुरिलोकनकतामको रू्ल्याङ्कन 

सपुररिेक्षक सर्क्ष पेस गरेको मर्मतः       पनुरिलोकनकताम सर्क्ष पेस गरेको मर्मतः 
कायम सम्पादनको स्तर            
(कायमवििरणको आ ारर्ा) 

सपुररिेक्षकको रू्ल्याङ्कन पनुरिलोकनकतामको रू्ल्याङ्कन 
स्तर अमत उत्तर् उत्तर् सार्ान्य न्यून अमत उत्तर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
अंक ६.२५ ५.२५ ४.२५ ३.२५ २.५ २ १.५ १ 

१) सम्पाददत कार्को सर्ग्र पररर्ाण         
२) सम्पाददत कार्को सर्ग्र लागत         
३) सम्पाददत कार्को सर्ग्र सर्य         
४) सम्पाददत कार्को सर्ग्र गणु         
जम्र्ा प्राप्ताङ्क -अङ्क र अक्षरर्ाः-   
 पूणामङकः २५ पूणामङकः १० 
९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा घिी 
अङक दददा खलुाउन ुपने कारण 

सपुररिेक्षकको नार्ः  
पदः 
कर्मचारी सङे्कत नं. 
दस्तखतः                     
मर्मतः 

पनुरिलोकनकतामको नार्ः  
पदः 
कर्मचारी सङे्कत नं. 
दस्तखतः                     
मर्मतः 

 
लागतलाई रू्ल्याङ्कन गनम सम्भि नदेक्तखएर्ा यस बापत छुट्याइएको अङ्क बााँकी तीनििा आ ारर्ा सर्ानपुामतक वहसाबर्ा वितरण गनम सवकनछे 
। कुनै र्हलर्ा वििरण नअिाए छुिै पानार्ा खलुाई प्रर्ाक्तणत गरी संलग्न गनुम पनेछ । सपुररिेक्षक र पनुरिलोकनकतामले ऐनको दफा 43 
र मनयर्ािलीको मनयर् 60 र्ा तोवकएको आ ारर्ा रू्ल्याङ्कन गरी मनयर् 59 बर्ोक्तजर्को अिम  मभत्र पनुरिलोकनकताम िा पनुरिलोकन 
समर्मत सर्क्ष पेस गनुम पछम । साथै ऐनको दफा 43 को उपदफा (12) बर्ोक्तजर् ९५ प्रमतशतभन्दा बढी र ७५ प्रमतशतभन्दा घिी अङ्क 
प्रदान गनुम परेर्ा सोको स्पष्ट कारण खलुाउन ु पनेछ र ७५ प्रमतशत भन्दा घिी अङ्क ददइएकोर्ा सम्बक्तन् त कर्मचारीलाई जानकारी गराई 
मनजले प्रमतवक्रया ददएर्ा सो सरे्त राखी पनुरिलोकन समर्मत सर्क्ष पेस गनुम पनेछ । प्राप्ताङ्कर्ा विपके्स लगाएर्ा विपेक्स लगाउने 
रू्ल्याङ्कनकतामलाई अक्तततयारिालाले विभागीय सजाय गनेछ । 

खण्ड ग 
पनुरिलोकन समर्मतको रू्ल्याङ्कन 

कर्मचारीको नार्ः                                 पदः                         तह/शे्रणीः 
पनुरिलोकन समर्मत सर्क्ष पेस गरेको मर्मतः 
व्यक्तिगत गणु एिर् ् आचरण स्तर अमत उतर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
क) अम कृत छैिौ, सहायक पााँचौँ र चौथो तहका कर्मचारीको लामगः अङ्क १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 
१) विषयिस्तकुो ज्ञान र मसप     
२) गोपनीयता राख्न सक्ने क्षर्ता     
३) मनदेशन अनसुार कार् गनम सक्ने क्षर्ता     
४) उपक्तस्थमत, सर्यपालना र अनशुासन     
५) इर्ान्दाररता र नैमतकता     
पूणामङ्क ५   कुल प्राप्ताङ्क  अङ्कर्ा                  अक्षरर्ा   

 स्तर अमत उतर् उत्तर् सार्ान्य न्यून 
ख) सहायक ततृीय, दितीय र प्रथर् तहका कर्मचारीको लामगः अङ्क १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 
१) विषयिस्तकुो ज्ञान र मसप     
२) मनदेशन अनसुार कार् गनम सक्ने क्षर्ता     
३) कार्र्ा रुक्तच र उत्साह     
4) आज्ञापालना र अनशुासन     
५) सजगता र शीघ्रता     
पूणामङ्क ५   कुल प्राप्ताङ्क  अङ्कर्ा                  अक्षरर्ा   

 
पनुरिलोकन समर्मतका पदाम कारीहरूकोः- 



नार्ः    पदः    कर्मचारी सङ्केतः  दस्तखतः   
1) 
२) 
३) 
कुल प्राप्ताङ्कः  अङ्कर्ाः अक्षरर्ाः मर्मतः 
द्रष्टव्यः 
स्थानीय मनजार्ती सेिा ऐन, 2081 को दफा 43 को उपदफा (12) बर्ोक्तजर् पनुरिलोकन समर्मतले ९५ प्रमतशत भन्दा बढी र ७५ 
प्रमतशत भन्दा घिी अङ्क प्रदान गनम परेर्ा सोको स्पष्ट कारण खलुाउन ुपनेछ । 


